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PLANTA  DE  PERSONALPLANTA  DE  PERSONAL

• 83 funcionarios:
• 6 médicos cirujanos
• 2 cirujanos dentistas
• 29 auxiliares paramédicos
• 16 auxiliares de servicio
• 4 choferes
• 15 oficiales administrativos
• 3 médicos en comisión de estudio
• 15 profesionales no médicos.



POBLACIÓN    TALTALPOBLACIÓN    TALTAL
13.181 habitantes13.181 habitantes

85%

15%

beneficiarios no beneficiarios



ATENCIONES  MEDICASATENCIONES  MEDICAS
Morbilidad  Morbilidad  
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ATENCIONES   MEDICAS ATENCIONES   MEDICAS 
Servicio Urgencia Servicio Urgencia 
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CONTROLES CONTROLES 
((Enfermera, Matrona, Enfermera, Matrona, 
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ATENCIONES   POR ATENCIONES   POR 
PSICOLAGAPSICOLAGA

• Total 1.105 atenciones (Disminución 
de un 8%)

• Se realizan atenciones por Psicóloga y 
Médico en colegio en PLAN 
PRIMERA RESPUESTA atendiendo 
a un total de 110 adolescentes.   



CONSULTA  DENTALCONSULTA  DENTAL
N° actividades preventivas y recuperativas anuales
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CONSULTA  DENTALCONSULTA  DENTAL
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UNIDAD LABORATORIOUNIDAD LABORATORIO
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PROGRAMA DE LA MUJERPROGRAMA DE LA MUJER
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PROGRAMA DE LA MUJERPROGRAMA DE LA MUJER
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Total de PartosTotal de Partos
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PROGRAMA DE NIÑOPROGRAMA DE NIÑO
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PROGRAMA  DEL  NIÑOPROGRAMA  DEL  NIÑO
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PROGRAMA PROGRAMA 
CARDIOVASCULARCARDIOVASCULAR

N° DIABETICOS EN CONTROL SEGÚN AÑO
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PROGRAMA PROGRAMA 
CARDIOVASCULARCARDIOVASCULAR

N° HIPERTENSOS  EN CONTROL  SEGÚN AÑO
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ESPAESPA

• 290   ESPAS

• Demuestra alta incidencia de tabaquismo y 
obesidad en la población de Taltal.

• Se logra cumplir con la meta 
de 1000 ESPAs



OIRSOIRS
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MORBILIDAD    ENFERMEDADES MORBILIDAD    ENFERMEDADES 
INFECTO CONTAGIOSASINFECTO CONTAGIOSAS

• HEPATITIS 4
• NEUMONIAS EN ADULTOS                    22
• BRONCONEUMONIAS EN NIÑOS          70
• TBC                                                             1
• ETS 4
• ESCARLATINA                                           3
• PAROTIDITIS                                              1



REPARACIONES MAYORESREPARACIONES MAYORES

$ 3.464.141Equipo de rayos

$ 1.885.448Mantención Maquina 
de lavandería

$ 1.948.790Mejoramiento del 
Hospital y acceso

$ 350.000Reparación ECG

$ 225.906Mantención
reveladora

Gasto de reparaciónNombre del Proyecto



REPARACIONES MAYORESREPARACIONES MAYORES

$ 1.174.530Unidad de informática 
$ 2.370.481Otras reparaciones

$ 1.174.530Mantención y 
reparación de 
Vehículos 

$ 1.704.316Equipos de 
maternidad

$ 1.726.690Equipo de 
esterilización



REPARACIONES MAYORESREPARACIONES MAYORES

• Monto total 

• $16.571.923



APORTES MUNICIPALES APORTES MUNICIPALES 

• Pavimentación del patio sector 
ambulancias   $14.410.000

• Frazadas     $   200.000
• Reparación ambulancia Ford
• $ 2.665.600
• Donación de Espirómetro y 

Audiómetro.



APORTES COMPARTIDOSAPORTES COMPARTIDOS

Proyecto 
Implementación 
Sala Ecógrafica y 
renovación del 
equipo. 



APORTES COMPARTIDOSAPORTES COMPARTIDOS

Aportes realizados por 
Fundación Minera 
Escondida e Ilustre 
Municipalidad de 
Taltal

Monto total:
$ 32.000.000



PROYECTOS MELPROYECTOS MEL
• Beneficiarios Ley 

18.834 (75 
funcionarios).

• Titulo “Mejorar la 
calidez de todos los 
servicios y unidades, e 
implementacion de 
mejoramiento continuo 
del entorno laboral”.

• $ 3.000.000



Operativos Médico Operativos Médico 
QuirúrgicosQuirúrgicos

• SE REALIZARON  DOS OPERATIVOS 
• N° CONSULTAS SEGÚN ESPECIALIDAD:

Pediatría                                226 
Neurocirugía                             81

Maxilofacial                            15

Traumatología                          62

Dermatología                          159
Urológica                                  40
Broncopulmonar                       35
Ginecológica                           124
Oftalmología                          137
Cirugía Niño                            22
Cirugía Adulto                        52



•Numero de procedimientos 
quirúrgicos según especialidad

Neurocirugía                                           81
Traumatología                                         62
Cardiología                                              98
Cirugía infantil                                       140
Otorrino 74
Gastroenterología                                    24
Atención Pediátrica                                226
Traumatología                                          62



TRABAJO COMUNITARIOTRABAJO COMUNITARIO

• Apoyo Psicosocial a personas con discapacidad 
psíquica.

• Reactivación de la red de no violencia.
Se realizan 2 capacitaciones.

“La difusión, un camino para abordar la violencia 
en las familias de la comuna de Taltal”.



TRABAJO  COMUNITARIOTRABAJO  COMUNITARIO

• Se crea un comité de VIF quien revisa 
protocolos y coordina las actividades.

• Educaciones en AUTOCUIDADO con 
apoyo de enfermeras a grupos con 
patologías crónicas.

• Educaciones comunitarias en Alcohol y 
drogas, VIF, maltrato infantil y depresión, 
se realizan charlas por profesionales en 
colegios a Alumnos y Apoderados.



TRABAJO   COMUNITARIOTRABAJO   COMUNITARIO
• Educaciones a  beneficiarios

del programa Puente, SERNAN, Adulto mayor, 
Diabéticos e Hipertensos. 

• Asesoría técnica y coordinadora de los grupos 
de A. mayor y pacientes con patologías crónicas. 

• Apoyo técnico en formulación de proyectos a 
grupo DROALTA para Fondo de Alcoholismo.



PROMOCIÓN EN SALUDPROMOCIÓN EN SALUD

• Participación activa en el comité 
Comunal de Promoción en Salud, con 
asistencia mensual, además de 
exposiciones de temas.



AUGEAUGE

• Pesquisa y derivación un total de 

• Coordinación con HRA, FONASA,   
I. Municipalidad para traslado y 
operación de pacientes con Catarata.  



AUGEAUGE

• Incorporación de Hemoglobina 
glicosilada y microalbuminuria.

• Mejorar el registro.
• Conocimiento por parte de todos los 

Funcionarios.
• Información al paciente.



PRESUPUESTO AÑO 2004PRESUPUESTO AÑO 2004

• GASTO PERSONAL $588.707.000
• BIENES Y SERVICIOS $156.579.000
• PRESTACIONES PREV $ 29.000.000
• INVERSION REAL $ 1.857.000
• SALDO FINAL CAJA $ 2.109.000
• TOTAL $778.253.000
• DEUDA A DICIEMBRE 2004 $     0.-



¿¿QUE REQUIERE LA QUE REQUIERE LA 
COMUNIDADCOMUNIDAD??

• Mejor Trato
• Médico en urgencia.
• Horas en servicio dental.
• Manejo de los perros vagos. 



NUESTROS   LOGROSNUESTROS   LOGROS

• Se han aumentado las atenciones por 
médico tanto en morbilidad como en 
S.Urgencia.

• Disminución de filas a tempranas horas.

• Disminución del tiempo de espera en 
policlínico.

• Deuda a Diciembre 2004.



• Trabajo comunitario
• Plan primera respuesta.



¿¿QUE DEBEMOS MEJORARQUE DEBEMOS MEJORAR??

• Disminuir el N° de cesáreas (30 %).
• Programa cardiovascular.
• Aumentar el N° de diabéticos e 

hipertensos.
• Atención al paciente.
• Ser menos burocraticos.
• Mejorar el funcionamiento de OIRS 

(tipo 4)
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